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MSS
MANAGEMENT	STRATÉGIE	SÉCURITÉ
BAC+5 - Titre de niveau VII
RNCP 35585
Manager opérationnel d’activités 

FORMATION EN 2 ANS : ALTERNANCE 
PARIS / LYON

E� COLE SE� CURITE�  C-SRD
admission@ecolesecurite.com
Paris : 01.86.90.67.31 
Lyon : 04.67.99.48.10
www.ecolesecurite.com

REJOINS-NOUS !

f in

L’École	Sécurité	C-SRD	est	un	établissement	de	l’enseignement	supérieur	technique	privé.
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L’E� cole Sécurité C-SRD est née d’une double
expertise. 
Tout d’abord celle de C-SRD spécialiste de la
formation en sûreté sécurité. Ensuite celle du
Collège de Paris, réseau d’établissements
d'enseignement supérieur et d'organismes de
formation professionnelle. 
Ces deux entités, reconnues par leurs partenaires
professionnels, ont uni leurs talents avec pour
ambition de créer une école de référence dans les
domaines de la sûreté et de la sécurité.
C-SRD c’est la garantie de formateurs d’excellence
dotés d’une expérience de terrain souvent acquise
en première ligne dans la police ou dans l’armée.

L’E� COLE SE� CURITE�
C-SRD

MODALITE� S D’E� VALUATION

Contrôle continu en classe
Etude de cas en fin de blocs
Rédaction et soutenance orale d’un rapport de
compétences
Rédaction et soutenance orale d’un mémoire
de recherches

COMPE� TENCES

Pilotage
Stratégie
Management
Gestion

RE� SULTATS

Taux de réussite à l’examen : 
Paris : Pas de promotion antérieure
Lyon : Pas de promotion antérieure

Valeur ajoutée de l’établissement : 
100% des étudiants en apprentissage

Taux d’interruption en cours de formation : 
0%

NOS FORMATEURS
L’école Sécurité C-SRD s’appuie sur une équipe de
formateurs experts diplômés dans le domaine de la
sécurité. 
Professionnels aguerris, fort de leurs expériences,
ils sont aussi pédagogues et capables de
transmettre leurs connaissances.
Ils maıt̂risent chacun parfaitement tant leur champ
d’intervention, mais aussi les différents concepts
de l’ingénierie pédagogique.
Un de nos piliers fondateur est 
« l’accompagnement individualisé », aussi chaque
formateur saura détecter les faiblesses des
apprenants, pour faire de leur parcours de
formation une réussite.
ME� THODES MOBILISE� ES
Cours en salle, sorties, visites de sites, Masterclass,
Learning Expedition.

MODALITE� S D’ACCE� S

Réponse donnée dans les 5 jours ouvrés suivant la
demande.
Mail envoyé avec les documents de prérentrée, des
aides à la recherche d’entreprise et la possibilité
d’avoir des séances de coaching.

PROCE� DURE D’ADMISSION

Un dossier de candidature est à envoyer.
Un test de positionnement et de personnalité
seront à faire en plus de l’entretien avec le
Conseiller en Formation.

OBJECTIF DE LA FORMATION

L’obtention du diplôme.

EFFECTIF DE LA FORMATION

25 élèves par classe par ville.

FORMATION PAR BLOC DE
COMPE� TENCES

Oui.
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BLOC	1
Traduction	et	déploiement	de	la	stratégie
globale	de	l’entreprise

Vous	êtes	passionné	par	le	domaine	de	la	sécurité	publique	et/ou	institutionnelle,	et	vous	souhaitez	devenir
un	acteur	majeur	de	ce	secteur,	le	Master	Sécurité	est	fait	pour	vous	!	Cette	formation	Bac	+5	vous	apporte	les
compétences	nécessaires	à	l’élaboration	d’une	stratégie	d’entreprise	cohérente	avec	les	évolutions	du
secteur	de	la	sécurité	(aussi	bien	au	niveau	national,	qu’international),	au	management	de	projet	et	à
l’élaboration	d’une	politique	de	gestion	des	ressources	humaines	en	adéquation	avec	le	développement	d’une
société	de	sécurité,	ou	d’un	service.	Accessible	en	alternance,	cette	formation	certifiante	(RNCP	35585	niveau
VII)	de	2	ans,	vous	assure	une	immersion	en	entreprise	qui	vous	permettra	de	mettre	en	application	les
notions	abordées	tout	au	long	du	cursus.

Gouvernance et stratégie d’entreprise 
Système de management intégré et RSE 
Gestion d’entreprise (sécurité privée) 
Déploiement des entreprises de sécurité
françaises à l’étranger 
Sécurisation des flux de marchandises 
Anglais

BTS MOS
CONTENU DE LA FORMATION

BLOC	2
Pilotage	des	activités	de	l’unité	
opérationnelle
Développement d’affaires, stratégie commerciale
et plan de continuité d’activités 
Management de projets dans le domaine de la
sécurité 
Management d’unité opérationnelle et
management financier d’un service 
Gestion des produits à risque et matières
dangereuses 
Sécurité événementielle
Anglais

BLOC	3
Pilotage	de	la	transformation	digitale

Culture et stratégie digitale
Droit du numérique de la sécurité 
Sécurité numérique des entreprises 
Anglais
Projet de création d’une entreprise de sécurité
privée (Business Game)

Année	1

BLOC	4
Veille,	prospective	et	relations	publiques

Stratégie de croissance et Business Plan
Intelligence économique et prospective
Gestion et optimisation des partenariats
Audit de l’environnement
Rédaction et suivi des documents obligatoires 
Lutte antiterroriste 
Anglais

BLOC	5
Management	des	Hommes	et	Organisations
Droit social et du travail
Recrutement, sous-traitance et stratégie
d’entreprise Management des relations sociales et
Qualité de Vie au Travail Management et leadership
Gestion de la diversité et interculturalité
Gestion des Hommes et des carrières
Système de management QSE
Les accidents de travail
Anglais

Année	2

DÉBOUCHÉS
PROFESSIONNELS

Concours fonction publique bac + 5 
Directeur sécurité / sûreté 
Directeur d'agence 
Directeur de site 
Consultant sécurité / sûreté 
Dirigeant d'entreprise de sécurité 

PRÉ-REQUIS
Titulaire d’un diplôme ou titre de niveau 5 validé
(bac+2) 
Pièce d’identité valide
Casier judiciaire vierge 
E� tre motivé, autonome et rigoureux
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L’E� cole Sécurité C-SRD a pour ambition de
permettre à ses apprenants de prendre confiance
en eux, de se confronter aux réalités de la vie
professionnelle, de développer leurs
compétences.

RYTHME
1 SEMAINE EN FORMATION /
2 SEMAINES EN ENTREPRISE

FORMATION
ALTERNANCE

Doté d’un statut de salarié et d’un contrat de
travail, l’étudiant concerné peut décrocher son
diplôme et renforcer son expérience
professionnelle.
Ce régime d’alternance permet la gratuité des
études. Le coût sera pris en charge par l’OPCO
de l’entreprise d’accueil.
Il est fréquent que l’employeur consolide en
CDI l’alternant une fois son parcours de
formation terminé.

2 ANS D’ALTERNANCE

1100H DE FORMATION

PARIS / LYON

Aucun	frais	de	scolarité	pour	les	
étudiants	en	alternance	!

(Hors	Contribution	de	Vie	Etudiante	et	de	Campus)

L’E� COLE SE� CURITE�  C-SRD VOUS
ACCOMPAGNE DANS LA RECHERCHE

D’ENTREPRISE

Formation ouverte aux personnes en situation de
handicap sauf restriction liée à l'inhabilité 
et/ou contre indication médicale.
Contactez M. Frédéric Destaillats : 
fdestaillats@ecolesecurite.com ou au 04.67.99.48.10 Mise à jour : Mars 2024 - 

CGV disponibles sur le site internet
Mise à jour : Mars 2024 - 

CGV disponibles sur le site internet


